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RESUMEN DE LAS INVERSIONES COMUNITARIAS EN 2021

Arriba: empleados de SCE y Edison International, sus amigos y familiares colaboraron como voluntarios en la restauración de un mural icónico y en la decoración de ISANA Academies a través 
de The Compton Initiative.

$20M
Más del 
80%

Fondos filantrópicos donados 
por Edison International*

Horas de servicio voluntario 
de empleados, sus familiares 
y amigos

Donado a poblaciones 
multiculturales 
o marginadas

610

48,944
Los accionistas financian las actividades filantrópicas.
*Incluye las contribuciones voluntarias y donaciones complementarias 
de la compañía.

42.5% 
Educación
248 subvenciones
$8.5 millones

15% 
Seguridad pública   
y preparación 
para emergencias
92 subvenciones
$3 millones

17.5% 
Compromiso 
cívico
138 subvenciones
$3.5 millones

25% 
Medioambiente
132 subvenciones
$5 millones

Total de subvenciones  
otorgadas
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RESUMEN DEL IMPACTO ECONÓMICO EN 2021 

Producción
$3.6MM

Salarios
$1.5MM

Impuestos
$1.2MM

Empleos respaldados

22,987

Arriba: después de cuatro años de obras, en 2021 SCE terminó de instalar infraestructura eléctrica fundamental en la terminal de contenedores del puerto de  
Long Beach que funciona a electricidad en su totalidad y no genera emisiones.

La compra a empresas 
multiculturales contribuye 
a la actividad económica y 
crea un efecto dominó en 
las cadenas de suministro.

Contratar a proveedores 
multiculturales ayuda 

a crear empleos en sus 
cadenas de suministro y en 

sus comunidades.

Los empleados 
de compañías 

multiculturales ganan 
salarios y a su vez 

aportan al consumo.

La actividad económica 
genera ingresos fiscales, 
que contribuyen al gasto 

público y a las inversiones 
comunitarias.

Un 38% del gasto de adquisiciones de SCE en 2021, el cual asciende a unos $2.44 mil millones, 
se asignó a empresas pequeñas y multiculturales ubicadas en su mayoría en California.  
Estas alianzas representan beneficios económicos significativos para las comunidades locales.  
Las compras, realizadas a más de 620 proveedores multiculturales, aportaron $3.6 mil 
millones al producto bruto interno de EE.U.U., lo que representa la suma del impacto directo, 
indirecto e inducido. El impacto económico total en el estado de California fue del 88.2%.
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MENSAJE DE 
CAROLINE & JIM

Debido a la importante presencia de Edison International en California 
y otros lugares, sentimos una fuerte conexión con las comunidades 
a las que prestamos servicios. Muchos usuarios y empleados viven y 
trabajan en nuestra área de servicio. También lo hacen los proveedores 
que colaboran con nuestros esfuerzos para transformar la industria de 
la energía eléctrica y alcanzar un futuro de energía limpia.

Caroline Choi
Vicepresidenta principal de 
Asuntos Corporativos  
Edison International y SCE

��James W. Niemiec 
Vicepresidente de Servicios 
Operativos y director de 
Adquisiciones de SCE

Cuando nuestras comunidades prosperan, nosotros también. Desde los inicios de Edison International, nos dedicamos a la actividad de apoyar 
a nuestras comunidades a través de la filantropía corporativa, ofreciendo nuestro tiempo y experiencia de forma voluntaria, y estableciendo 
alianzas con organizaciones comunitarias. 

Estamos comprometidos a mejorar la calidad de vida en la región de diferentes formas, ya sea a través de nuestros empleados que se ofrecen 
como voluntarios para restaurar un mural arruinado por los grafitis, las becas para aumentar la diversidad en los campos de la ciencia, la 
tecnología, la ingeniería y las matemáticas (STEM, por sus siglas en inglés) y los oficios técnicos, o la financiación de iniciativas para aumentar el 
acceso a los espacios al aire libre en vecindarios con pocos recursos. 

Nuestro compromiso fundamental con la diversidad, la equidad y la inclusión (DEI) está arraigado en toda nuestra empresa y orienta nuestras 
inversiones comunitarias. Un ejemplo del gran alcance de DEI en acción es el exitoso Programa de Diversidad de los Proveedores de SCE, que 
cuenta con una cadena de suministro basada en gran medida en empresas locales, multiculturales y pequeñas. 

Las relaciones comerciales con compañías multiculturales han aportado importantes innovaciones a SCE y son la clave para brindar un servicio 
confiable, asequible y limpio a nuestros usuarios. Más allá de las operaciones de SCE, estas actividades destinadas a promover la diversidad de los 

proveedores contribuyen a la solidez de los vecindarios, además de crear puestos de trabajo y generar salarios. 

Creamos este primer Informe de Impacto Comunitario y Económico para describir cómo apoyamos a  
nuestras comunidades y generamos beneficios en las regiones del centro, la costa y el sur de California.  

Este informe refleja las numerosas maneras en que estas iniciativas de inversiones comunitarias y  
de diversificación de nuestros proveedores contribuyen al futuro de nuestros usuarios,  
la compañía y la región.
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